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ПОЛОЖЕНИЕ
о соискателях в Объединенном институте
ядерных исследований
1. Общие положения

1.1. Соискательство в Объединенном институте ядерных исследований является одной из форм подготовки высококвалифицированных научно-исследовательских и научно-технических кадров из числа специалистов — сотрудников Института, имеющих высшее образование, опыт практической работы по профилю избранной специальности, проявивших способности к научно-исследовательской и научно-технической деятельности и сочетающих научную и производственную деятельность с работой над диссертацией. Положение распространяется на соискателей ученой степени кандидата наук.
1.2. Подготовка специалистов, предусмотренная настоящим положением, осуществляется без отрыва от производства и завершается, как правило, сдачей кандидатских экзаменов и подготовкой к защите диссертации. Срок пребывания сотрудников в числе соискателей в Объединенном институте ядерных исследований должен составлять не более 5 лет.

1.3. Сдача кандидатских экзаменов, защита диссертации и присуждение соискателям ученых степеней осуществляется в соответствии с действующим в стране местонахождения института Положением о порядке присуждения ученых степеней и присвоения ученых званий.

2. Условия зачисления в число соискателей
2.1. В число соискателей Института зачисляются его сотрудники независимо от гражданства, по избранной отрасли науки по профилю Института, имеющие стаж работы не менее 2 лет, проявившие способности к самостоятельной научно-исследовательской или научно технической деятельности и имеющие научные работы, которые могут быть положены в основу будущей диссертации.

Зачисление в число соискателей оформляется приказом директора Института, изданным на основании рекомендации соответствующей секции Научно-технического совета, утвержденной дирекцией лаборатории.

2.2. Сотрудники Института, поступающие в число соискателей, подают заявление в дирекцию лаборатории с приложением следующих документов:

1) списка научных работ и изобретений;
2) характеристики-рекомендации от своего непосредственного научного руководителя;
3) названия темы и развернутого плана диссертации;
4) удостоверения по установленной форме при наличии сданных кандидатских экзаменов;

5) копии диплома о высшем образовании.

3. Подготовка соискателей и порядок сдачи кандидатских экзаменов
3.1. Тема научной работы соискателей должна быть частью плановой научной проблемы, разрабатываемой в Объединенном институте, лаборатории, отделе и утверждена на секции НТС соответствующей лаборатории.

3.2. Для оказания помощи соискателю в выполнении научного исследования по избранной теме и в подготовке диссертации директор института на основании результатов собеседования соискателя предполагаемым научным руководителем и заключения секции НТС, утвержденного дирекцией соответствующей лаборатории, в приказе о зачислении в число соискателей утверждает ему научного руководителя из числу докторов наук, профессоров и в некоторых случаях кандидатов наук.

Научный руководитель консультирует соискателя по научной работе и контролирует выполнение им утвержденного индивидуального плана.

3.3. Основой подготовки соискателя является его самостоятельная работа.

Соискатель работает по индивидуальному плану, согласованному с научным руководителем и утвержденному директором лаборатории. Копия плана сдается ученому секретарю лаборатории.

Индивидуальный план должен быть утвержден не позднее месячного срока после зачисления соискателя. Тема диссертации может утверждаться одновременно с зачислением соискателя.

Общий контроль за работой соискателей ОИЯИ и их учет осуществляется научным отделом главного ученого секретаря через ученых секретарей лабораторий.
3.4. Соискатели сдают кандидатские экзамены по истории и философии науки, одному иностранному языку и специальной дисциплине в соответствии с темой диссертации на общих основаниях.

Для оказания помощи соискателям, готовящимся к сдаче кандидатских экзаменов, могут создаваться группы подготовки с привлечением для работы в них научных и педагогических работников.

Оформление сдачи кандидатских экзаменов, организацию групп подготовки осуществляет НОО
4. Права и обязанности соискателей
4.1. Для проведения работ по темам диссертаций соискатели поль​зуются установками, оборудованием, кабинетами, библиотеками, правом на командировки и т.д.
4.2. Для завершения работы над кандидатской диссертацией соискателю по ходатайству научного руководителя, директора лаборатории и по решению секции НТС предоставляется творческий отпуск с сохранением зарплаты сроком до 3-х месяцев.
4.3. Соискатель и научный руководитель периодически отчитываются о выполнении индивидуального плана перед секцией Научно-технического совета.

Лица, не выполняющие в установленные сроки индивидуального плат работы без уважительных причин, отчисляются из числа соискателей приказом директора Объединенного института, издаваемым на основании представления секции НТС, утвержденного дирекцией лаборатории.

5. Решение финансовых вопросов
5.1. Расходы на подготовку соискателей, а также расходы по прове​дению кандидатских экзаменов производятся по смете Объединенного института ядерных исследований.
5.2. Труд научных руководителей и преподавателей за время, факти​чески затраченное на консультации соискателей по кандидатским экзаменам, на прием кандидатских экзаменов и по работе над диссертацией может быть оплачен по смете ОИЯИ, но не более 10-15 часов в год на каждого соискателя.

5.3. Оплата труда научных руководителей и преподавателей, работающих с соискателями, производится в соответствии с условиями (нормами) почасовой оплаты, действующими в стране местонахождения Института.
5.4. Расходы по оплате труда научных руководителей и преподавателей, работающих с соискателями, производят за счет средств ОИЯИ, выделяемых на подготовку и повышение квалификации научных кадров.
5.5. Расходы, связанные с зашитой диссертаций, издание автореферата, расходы по командировкам, оплата оппонентов и т.д. производятся по смете того учреждения, где осуществляется защита диссертации.

